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Présentation du Calendrier des formations 
CASIOPE 2023-2024

Accompagner les enfants présentant des 
besoins de soutien particulier Par ce calendrier, CASIOPE souhaite outiller les équipes éducatives 

en proposant des formations:

• appuyées sur les bases solides du modèle de démarche
réflexive déployé par CASIOPE depuis 15 ans

• via des modalités virtuelles de 3h qui tiennent compte du
contexte tout en s’assurant qu’elles permettent de soutenir
des actions professionnelles précises

• qui offrent échanges et ateliers interactifs

Édition spéciale:

Parce qu'ils ont besoins de nous !  De notre humanité, notre 
accueil, notre capacité d'adaptation, notre ouverture, notre 
intelligence sensible, pour comprendre leurs besoins et trouver les 
chemins pour soutenir leur développement et leurs 
apprentissages. À leur rythme. À leurs façons. 
Ils.elles ont des besoins de soutien particulier.

CASIOPE propose cette année une édition spéciale pour vous 
outiller dans l'accompagnement de ces enfants. Deux séquences 
d'ateliers, une spécifique aux personnes responsables du soutien 
pédagogique ou aux gestionnaires et l'autre au personnel 
éducateur de façon à favoriser l'arrimage des visions et des façons 
de faire dans votre milieu éducatif, autour de la démarche porteuse 
du Référentiel.

Pour les gestionnaires et responsables du soutien pédagogique, le 
calendrier 2023-2024 offre aussi deux formations sur des sujets de 
préoccupations actuels:

o L'intégration d'outils d'évaluation pour soutenir les pratiques
o Le soutien de son équipe éducative dans la planification

Une 4e cohorte du Parcours-Gestionnaires s'amorce aussi en 
automne. Ne manquez pas ce rendez-vous !

Pour tous, et particulièrement pour votre nouveau personnel, des 
formations techniques sur l'application numérique À petits pas. 
Des formats de 45 minutes bien accessibles !

Pour continuer d'avancer, ensemble, dans la poursuite d'actes 
professionnels forts !
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Présentation de CASIOPE
Créé en 2008 par des professionnels de la petite enfance passionnés, 
le Centre d’aide et de soutien aux intervenants et organismes en petite 
enfance (CASIOPE) est une entreprise d’économie sociale qui offre son 
expertise pour trouver des solutions sur mesure aux défis spécifiques 
que rencontrent les acteurs de la petite enfance. L’organisme, phare de la 
qualité éducative au Québec, rejoint des intervenants de la petite 
enfance de tous les horizons,  sans allégeance ou mandat de 
représentation. Par une approche réflexive, notre équipe de 
psychoéducateurs, d’orthopédagogue, d’orthophoniste et de 
professionnels en petite enfance a pour mission de  soutenir le
développement professionnel des intervenants de la petite enfance, 
comme facteur clé dans l’amélioration de la qualité éducative et la  
réponse aux besoins des enfants.

*CASIOPE est un organisme de formation agréé par Emploi-Québec.

La mission de CASIOPE :  
soutenir la qualité des services éducatifs 
à la petite enfance
La mission de CASIOPE est de provoquer des changements de pratique 
à travers des outils et des démarches d’accompagnement qui 
permettent un regard critique sur les façons de faire et une prise de 
conscience de son propre développement professionnel. Cet 
accompagnement réflexif permet la propulsion vers le développement 
du pouvoir d’agir des acteurs en petite enfance et l’amélioration de la 
qualité éducative.

L'approche réflexive de CASIOPE :  
Le modèle de démarche réflexive de CASIOPE permet de 1) partir de 
l'expérience des participant.e.s pour inscrire la formation en continuité du 
vécu terrain, 2) faire des liens avec des repères théoriques porteurs, 3) adapter 
l'action et accompagner le changement de pratique.

La signature de CASIOPE
•  Faire avec les intervenants et non à leur place

•  Partir des intervenants, de leur expérience, de leur contexte
spécifique et de leurs préoccupations pour trouver le pas
suivant

•  Favoriser le partage des pratiques, des convictions, des
intuitions professionnelles

•  Permettre un regard critique sur l’expérience par la
confrontation à un cadre théorique de référence

•  Accompagner la résistance naturelle au changement et créer
les conditions le facilitant

•  Adapter les stratégies à la zone proximale de développement
de l’individu, de l’équipe

•  Accompagner simultanément les équipes éducatives
et les équipes de gestion

Démarche 
réflexive

Partir de l’expérience 
et mettre en contexte

1

Analyser son action en s’appuyant  

sur des repères théoriques 

2
Retour à la pratique :  

consolider ou adapter l’action

3
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CONDITIONS 

L’inscription doit se faire au minimum 3 jours à l’avance.

Les indications de connexion vous seront transmises par 
courriel 2 jours avant la formation. Les attestations de 
formation seront envoyées par courriel.

Veuillez noter que pour certaines formations, il y a un 
minimum de participants requis. Si nous avons un 
nombre insuffisant d’inscriptions, la formation sera  
remise. L’inscription se fait seulement lors du 
paiement total de la formation. Une confirmation 
de votre inscription vous sera envoyée par la suite. 

Politique d'annulation et de remboursement

• Aucun remboursement possible.

• En cas d’annulation de la part de CASIOPE, le montant
total sera remboursé.

• Si vous avisez au moins 5 jours ouvrables avant la
formation, il est possible de transférer l’inscription à une
autre personne ou de transférer l’inscription à une autre
formation du calendrier en cours, seulement.

Les formations 2023-2024  en ligne sur la plateforme ZOOM

CASIOPE est un organisme de formation agréé par Emploi Québec

75, square Sir-Georges-Étienne-Cartier, Montréal QC  H4C 
3A1 514 523-6628 |  info@casiope.org

www.casiope.org

Modalités d’inscription

Inscrivez-vous directement en ligne sur le site de CASIOPE 
www.casiope.org     

Modalités de paiement : carte de crédit (par le site), 
transfert bancaire, chèque.       

Frais d’inscription aux formations 
(à l’exception des formations CLASS®, du Parcours-Gestionnaires et des 
Formations techniques de l'application numérique:  voir frais spécifiques)

Bloc de 3 heures : 

o 150 $ /membre (taxes en sus)

o 250 $ /non-membre (taxes en sus)

 Avantages membre disponibles lors de l'inscription
aux formations.  Consultez nos forfaits membre: ici

 Contactez-nous pour une offre de services à
présenter à Emploi Québec pour une demande de
financement liée au Parcours-Gestionnaire ou au
Programme de formation Référentiel pour
gestionnaires.

https://casiope.org/devenir-membre/
https://casiope.org/devenir-membre/
https://casiope.org/calendrier-formations-casiope/
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Regard sur l'environnement et la qualité de l'organisation du milieu éducatif 
pour prévenir les difficultés chez les jeunes enfants

Posture d'accompagnement pour favoriser le développement de compétences 
du personnel éducateur face aux besoins particuliers rencontrés

Mise en place d'une démarche pour soutenir la compréhension des besoins et 
l’intervention via le Référentiel (partie 1)

24 ocotbre 2023 atelier 1 :  

12 décembre 2023        atelier 2 :  

1

2

19 2024     mars atelier 4:  

Niveau 2:       Séquence de 2 ateliers pour le personnel éducateur 

Niveau 1:     Séquence de 4 ateliers pour les gestionnaires ou responsables du soutien pédagogique

Programme de soutien Le Référentiel: 
Une démarche pour s’outiller avec les enfants présentant des besoins de soutien particulier 
( sur le plan du comportement ou du développement )

3

4

1

2

Mise en place d'une démarche pour soutenir la compréhension des besoins et 
l’intervention via le Référentiel (partie 2)

Expérimentation de la démarche du Référentiel partie 226 mars 2024     atelier 2 : 

Édition spéciale:  nouveauté 2023-2024

Engager tous les acteurs gravitant autour de l’enfant présentant des besoins de soutien particuliers est une condition 
gagnante qui favorise la compréhension commune des besoins, le partage des responsabilités et des actions à mettre 
en place. 

Cette proposition de formation a été construite pour outiller tant les responsables du soutien pédagogique (niveau 1) 
à accompagner leurs éducatrices.teurs dans la réponse aux besoins des enfants que le personnel éducateur (niveau 2) 
à développer leurs habiletés à réfléchir les besoins des enfants et enrichir leurs actions éducatives. Deux séquences 
d'ateliers intéressantes à vivre par les gens d'un même milieu éducatif de façon à favoriser une vision commune !

ateliers de 13h à 16h

ateliers de 18h à 21h

6 février 2024  atelier 1 :  

30 janvier 2024         atelier 3:  

Expérimentation de la démarche du Référentiel partie 1
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Intégrer des 
outils 
d’évaluation 
pour 
améliorer la 
qualité des 
pratiques 

(2 parties)

Intention  
pédagogique :

Soutenir la réflexion vers 

l’implantation d’une structure 

d’évaluation comme levier au 

développement professionnel 

de son équipe.

Formation virtuelle 
interactive 
2 demi-journées 
9 h à 12 h

Pour gestionnaires  
et responsables du 
soutien pédagogique

Quand :

partie 1: 
mercredi 7 février 2024

partie 2: 
mercredi 28 février 2024

Qu’est-ce que j’y gagne ?
La découverte de 2 outils favorisant les changements de pratiques et 
permettant à mon personnel éducateur des espaces de réflexion vers 
l’action

Cet atelier permet de :

• 1. Reconnaitre les principes et les actions d’une démarche d’évaluation
réflexive.

• 2. Identifier les conditions et postures différentes de deux outils: L’outil
d’évaluation pour soutenir le développement professionnel (CASIOPE ,
2013) et l’outil Le Cadre pour évaluer la conformité aux règles et valeurs du
milieu (2014).

• 3. Faire un choix d’outil et planifier l’implantation de la démarche
d’évaluation vers son milieu (plan d’implantation).

Calendrier des formations CASIOPE 2023-2024

https://casiope.org/produit/integrer-des-outils-devaluation-pour-ameliorer-la-qualite-des-pratiques/
https://casiope.org/produit/integrer-des-outils-devaluation-pour-ameliorer-la-qualite-des-pratiques/
https://casiope.org/produit/integrer-des-outils-devaluation-pour-ameliorer-la-qualite-des-pratiques/
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Intention  
pédagogique :

Clarifier la finalité de la 
planification et comprendre les 
étapes, les enjeux et les 
habiletés professionnelles 
requises pour planifier en 
fonction des besoins des 
enfants

Soutenir son 
équipe dans la 
PLANIFICATION : 
vision commune
et développement 
des compétences

Formation virtuelle 
interactive 

de  13h à 16h

Pour gestionnaires  
et responsables du 
soutien pédagogique

Quand :

Mardi 14 novembre 2023 

Qu’est-ce que j’y gagne ?
Être préparé.e et outillé.e pour soutenir mon équipe dans le 
développement professionnel des compétences en planification.

Cet atelier permet de :

• Identifier comment développer au sein de l’équipe une vision
commune d’un processus de planification centré sur les besoins
développementaux des enfants ;

• Identifier les compétences professionnelles requises pour réaliser une
planification en réinvestissant l’analyse des observations.

• Sélectionner des stratégies d’accompagnement visant à soutenir le
changement de pratique au sein de l'équipe éducative

Calendrier des formations CASIOPE 2023-2024

https://casiope.org/produit/soutenir-son-equipe-dans-la-planification-vision-commune-et-developpement-des-competences/
https://casiope.org/produit/soutenir-son-equipe-dans-la-planification-vision-commune-et-developpement-des-competences/
https://casiope.org/produit/soutenir-son-equipe-dans-la-planification-vision-commune-et-developpement-des-competences/
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Quand :
Choisir une date via 
le site 

Format :

Formation virtuelle 
interactive

Intention:
Ces formations virtuelles avec 
inscription individuelle vous 
permettent de comprendre le 
fonctionnement technique de 
l'application numérique.

Qu’est-ce que j’y gagne ?

Que vous soyez éducateur.trice ou administrateur.trice de l’application, 
cette formation est une solution gagnante pour comprendre les 
fonctionnalités du Journal de bord numérique. Dans un contexte de 
haut taux de roulement du personnel dans vos milieux, cette formation 
permet aussi d’assurer l’appropriation du journal de bord numérique, 
tout au long de l’année, pour un nouveau membre de votre équipe.

3 formations techniques possibles:

• Formation technique sur les fonctionnalités quotidiennes à la rédaction
d’un Journal de bord

• Formation technique sur les fonctionnalités numériques des
statistiques, de l’analyse des observations et des Grilles interactives de
l'abonnement Premium

• Formation technique sur le fonctionnalités numériques des statistiques,
de l’analyse des observations et le portrait du développement

Application 
numérique 
À petits pas

Formations 
techniques 
courtes

45 minutes

La démarche À petits pas

Pour tout utilisateur

Calendrier des formations CASIOPE 2023-2024

Découvrez l'application À petits pas: 
casiope.org/journal-de-bord-a-petits-pas

https://casiope.org/produit/formation-mise-a-niveau-application-journal-de-bord-numerique-a-petits-pas/
https://casiope.org/produit/formation-technique-sur-les-fonctionnalites-statistiques-analyses-des-observations-et-grilles-interactives/
https://casiope.org/produit/formation-techniques-sur-les-fonctionnalites-du-portrait-du-developpement%e2%80%af/
https://casiope.org/formations-journal-a-petits-pas/
casiope.org/journal-de-bord-a-petits-pas
https://casiope.org/formations-journal-a-petits-pas/
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Intention  
pédagogique :

Assurer des espaces dans le 
temps aux gestionnaires pour se 
recentrer, se déposer et se 
reconnaitre afin de mieux faire 
rayonner son organisation

Qu’est-ce que j’y gagne ?

Des opportunités de recul pour soutenir l’analyse stratégique afin de 
mettre en place des pratiques qui visent le développement 
professionnel de soi et de son équipe.

Cet atelier permet de :

• Prendre du recul sur soi et sur son organisation

• Adopter une vision 3D de son développement professionnel et celui de
son équipe

• Comprendre l’apport des compétences de leadership, d’organisation et
d’accompagnement au profit de l’organisation

• Mettre en œuvre un plan assurant la pérennité des changements visés

• Développer un réseau d’entraide et d’échangesLe Parcours-
Gestionnaires

* accompagnement

exclusif aux membres

de CASIOPE

Pour gestionnaires  

8 ateliers-modules
de 3 heures
(format virtuel – 9h à 12h)
+
8 rencontres de coaching 
individualisé entre chaque 
module
+
Documentation et outils 
pratiques

Quand :
voir sur le site: 
https://casiope.org/
produit/le-parcours-
gestionnaires/

Pour s'inscrire dans la 
prochaine cohorte, écrire à: 
info@casiope.org

Calendrier des formations CASIOPE 2023-2024
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https://casiope.org/produit/le-parcours-gestionnaires/
https://casiope.org/produit/le-parcours-gestionnaires/


Calendrier des formations CASIOPE 2023-2024 10

• CASIOPE est l’organisme formateur accrédité et la référence au Québec pour les outils d’évaluation du CLASS® grâce
à une entente de partenariat exclusive avec la société américaine Teachstone, société propriétaire du CLASS®.

• Formation d’INTRODUCTION CLASS®
Pour toute personne qui veut développer une compréhension des dimensions évaluées par l’outil et des indicateurs qui leur sont associés.

• Formation à l’OBSERVATION CLASS®
Pour toute personne qui veut utiliser l’outil dans un but d’évaluer la qualité de l’interaction adulte-enfant.

• Formation à l’outil CLASS® pour votre équipe éducative
Pour permettre à vos équipes éducatives de bien connaitre et comprendre les interactions de qualité telles qu’évaluées par les outils
CLASS®.  Obtenez une réduction pour une formation d’équipe d’Introduction à l’outil CLASS ® aux 3 niveaux (Poupon, Trottineur ou
Préscolaire).

Pour s'inscrire:      https://casiope.org/formations-class/ 

https://casiope.org/formations-class/
https://casiope.org/formations-class/
https://casiope.org/produit/formation-dequipe-formation-a-lintroduction-au-class/
https://casiope.org/class/
https://casiope.org/formations-class/


75, square Sir-Georges-Étienne-Cartier, Montréal QC  H4C 3A1
514 523-6628   |  info@casiope.org  |  www.casiope.org

CRÉDITS IMAGES

iStock Photo

Atelier de découverte en présence en tournée à travers le Québec !
Surveillez les dates !

Une exclusivité et un avantage pour les membres de CASIOPE

À VENIR !   NOUVEAU  Guide d'accompagnement de la démarche À petits pas
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https://casiope.org/



